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Capstone Copper Corp. (“Capstone”) se compromete a salvaguardar la salud y la seguridad de las personas, 

minimizar el impacto de sus actividades en el entorno natural y construir relaciones respetuosas con las 

comunidades en las áreas que opera, resguardando a su vez los activos de la empresa, conforme a lo establecido 

en la Política Integrada de Salud, Seguridad, Medio Ambiente y Comunidades. Esta Política de Gestión 

Responsable del Agua se aplica a todos los empleados y proveedores (de acuerdo a lo señalado en el Código de 

Conducta para Proveedores) de Capstone y de todas sus filiales. La gestión responsable del agua es fundamental 

para el éxito de nuestro negocio, así como el bienestar de las comunidades y entornos con los que interactuamos. 

Como parte de una gestión responsable del agua, Capstone se compromete a: 

 

• Reconocer que el acceso al agua es un derecho humano fundamental y esencial para los ecosistemas, el 

desarrollo social y nuestras operaciones. 

• Adoptar e implementar las mejores prácticas disponibles, en consonancia con el Marco de Gestión 

Responsable del Agua del Consejo Internacional de Minería y Metales (ICMM). 

• Gestionar las actividades relacionadas con el agua de forma eficiente mediante: 

o Implementación de medidas para mejorar la eficiencia del uso del agua y reducir las extracciones de agua 

fresca continental, de acuerdo con la Estrategia de Desarrollo Sostenible de Capstone. 

o Fomentar el uso de agua de baja calidad y reciclada para minimizar la dependencia en las fuentes de 

agua fresca. 

o Desarrollar y mantener inventarios de extracción y descarga de agua para minimizar los impactos al medio 

ambiente. 

• Definir una gobernanza del agua clara y sólida, que incluya: 

o Divulgar públicamente el desempeño hídrico de la empresa utilizando métricas y metodologías 

reconocidas internacionalmente. 

o Definir las responsabilidades y la rendición de cuentas para la gestión del agua en todos los niveles de la 

organización. 

o Demostrar liderazgo al integrar la gestión responsable del agua en la gobernanza corporativa, la gestión 

de riesgos y los procesos de toma de decisiones. 

• Identificar, evaluar y responder a los riesgos y oportunidades relacionados con el agua utilizando un enfoque 

integral desde una perspectiva a escala de la cuenca. 

• Establecer una cultura organizacional que promueva la capacitación, el aprendizaje, la comunicación y la 

detección temprana de problemas para apoyar los resultados de las políticas. 

• Colaborar para promover el uso responsable y sostenible del agua mediante: 

o Comunicación frecuente con comunidades y autoridades para comprender las preocupaciones y 

expectativas relacionadas con el agua en las áreas donde opera Capstone. 

o Fomento de iniciativas y alianzas para apoyar el uso sostenible del agua en nuestras áreas de influencia. 

o Conformidad con los compromisos ambientales, asegurando el cumplimiento normativo y corporativo. 
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